
昆明市园林规划设计院 2018 年招聘公告

一、 单位简介

昆明市园林规划设计院是 1984年经市编委批准，国内较早成立的风景园林

专业设计院，为国有企业。是西南地区最早从事风景园林设计的单位之一，至今

已有 30多年的辉煌发展史。

我院拥有城市规划乙级、风景园林专项乙级、建筑设计丙级资质，业务范围

包括：风景名胜区、城市绿地系统、旅游度假区规划；城市历史街区的保护与整

治设计；公园设计、广场设计及居住区绿化环境设计、道路绿化规划设计；城市

滨河绿地设计；园林建筑设计；古建设计等。

我院现有员工四十余人，拥有国家注册城市规划师、国家一级、二级注册建

筑师、国家二级注册结构师、国家注册造价师；其中，高级工程师 11名，工程

师 15名，90%以上是专业技术人员。是中国勘察设计协会园林景观分会常务理

事单位、《中国园林》理事单位、云南省园林行业协会、云南省风景名胜区协会

会员单位。

院内完成项目众多，完成昆明市各大公园的总体规划中确定的各个公园的发

展目标，指导了随后三十年来各公园的建设。形成了各自的公园特色及植物景观，

其中金殿公园的“鸣凤山茶”、“金殿钟鸣”，黑龙潭的“龙泉探梅”，大观公

园的“长联映月”入选昆明新十六景。并陆续完成了弥勒红河水乡旅游综合体规

划设计、大益集团勐海茶禅世界规划、瑞丽景成集团温泉度假区景观设计、贵州

盘县精煤股份公司景观设计、山西长治动物园规划设计等，我院设计的范围已从

昆明及其周边，扩展到云南省各地，乃至省外。

此外，对外交流的项目中瑞士苏黎世“中国园”、澳大利亚瓦加瓦加市“茶

花园”、日本富士县中央植物园“石林之石”庭院、日本藤泽市江之岛“昆明园”、

新西兰“昆明园”等，作品均受到所在国一致的赞誉。

二、招聘岗位人数及要求

招聘总人数：10 人

1. 园林建筑设计师 1人。



岗位要求：

（1）第一学历为全日制本科及以上学历；

（2）园林景观建筑相关专业；

（3）有相关工作经验者优先考虑；

（4）熟悉园林建筑相关软件；

（5）有良好的沟通技巧、语言表达能力及理解能力。

2. 园林景观设计师 6人；

岗位要求：

（1）本科及以上学历，有相关经验者优先考虑；

（2）能熟练使用相关设计软件，具有较强的方案设计能力，熟练掌握

方案到施工图设计的深化过程，熟练掌握各种绘图软件，具备较强的团队合作及

协调能力。

3. 给排水工程师 1人；

岗位要求：

（1）第一学历为全日制本科及以上学历；

（2）给排水相关专业；

（3）良好的团队合作精神，服从领导安排并能按时按量完成相关份内

工作，具备工作热情和责任心。

（4）熟悉相关软件；

（5）良好的沟通技巧、语言表达能力及理解能力。

4. 电气工程师 1人；

岗位要求：

（1）第一学历为全日制本科及以上学历；

（2）电气工程等相关专业；

（3）良好的团队合作精神，服从领导安排并能按时按量完成相关份内

工作，具备工作热情和责任心。

5.城市规划师 1人；

岗位要求：

（1）本科及以上学历，城市规划专业毕业；



（2）有较好的方案构思、图面表达能力等专业技能；

（3）熟练使用相关专业软件；

（4）熟练使用各类办公软件，对各类规划熟练编制；

（5）城市规划专业理论扎实，熟悉掌握相关规范。

三、工资福利待遇

单位秉承严谨的管理制度，注重员工个人能力，并提供良好的福利待遇、完

善的技能培训和晋升发展空间。

1. 按劳动合同法有关规定签订劳动合同，购买五险一金；

2. 基础工资+绩效奖金：保底月薪 3000-5000/月。

3. 上班期间提供午餐。

联系人：徐工：14787499748 刘工 19987191806

简历及作品集投递邮箱：3450129670@qq.com

欢迎积极投简历报考！


	昆明市园林规划设计院2018年招聘公告
	单位简介

